
DATI RELATIVI AI PREMI  
(art.20, comma 2, D.lgs n.33/2013) 

 
Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata e grado di 

differenziazione, al fine di dare conto del livello di selettività utilizzato nella 
distribuzione dei premi e degli incentivi anno 2019 

 

PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI (CAT. D E CAT. B) EX ART.16 CCNL 2016/2018 E 
ART.9 CCDI 2018/2020 

Importo previsto Dipendenti che hanno avuto le progressioni 
economiche orizzontali anno 2019 

Importo erogato 

€ 2.920,00 A € 498,42 

G € 1.177,54 

INDENNITÀ PER SPECIFICHE RESPONSABILITÀ, EX ART.70 QUINQUIES, COMMA 1 CCNL 
2016/2018 E ART.12 CCDI 2018/2020 

Importo stanziato  Dipendenti che hanno percepito l’indennità 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 5.440,30 A € 940,30 

B € 1.800,00 

C € 1.800,00 

D 
Dipendente a T.P. 50% Indennità proporzionale al tempo di 

lavoro nell’Ente 

€ 900,00 

INDENNITÀ CONDIZIONI LAVORO – ATTIVITÀ DISAGIATE - EX ART.70BIS CCNL 2016/2018 E 
ART.11 CCDI 2018/2020. 

Importo stanziato  Dipendenti che hanno percepito l’indennità 
anno 2019 

Importo percepito 

              € 700,00 A € 350,00 

E € 350,00 

INDENNITÀ CONDIZIONI LAVORO – MANEGGIO VALORI - EX ART.70BIS CCNL 2016/2018 E 
ART.11 CCDI 2018/2020 

Importo stanziato  Dipendenti che hanno percepito l’indennità 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 290,40 B € 290,40 

COMPENSI PER LA PERFORMANCE EX ART.68, COMMA 3, CCNL 2016/2018 E ART.7 CCDI 
2018/2020 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito il compenso 
anno 2020 

Importo percepito 

           € 3.218,09 A € 667,43 

B € 870,17 

C € 667,43 

 D 
Dipendente a T.P. 50% Indennità proporzionale al tempo di 

lavoro nell’Ente 

€ 345,62 

E € 667,43 

ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 - INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE, ART. 113 D.LGS 
50/2016, ART. 76 D.LGS 56/2017, ART.68, COMMA 3, LETT. C) CCNL 2016/2018, ART.17 CCDI 

2018/2020 E REGOLAMENTO COMUNALE, APPROVATO CON DELIBERA G.C.N.50/2018 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 10.927,38 G € 6.887,84 

C € 2.951,94 



ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 – ACCERTAMENTI ICI 2018 EX ART. 59, COMMA 1, LETT. 
P) D.LGS N.446/1997, ART.68, COMMA 3, LETT. C) CCNL 2016/2018 E ART.17 CCDI 

2018/2020 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 1.176,42 F € 588,21 

B € 588,21 

ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 – MAGGIORI ACCERTAMENTI EVASIONE IMU E TARI, 
ART.68, COMMA 3, LETT. C) CCNL 2016/2018 E ART.17 CCDI 2018/2020 E REGOLAMENTO 

COMUNALE, APPROVATO CON DELIBERA G.C.N.77/2019 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 384,04 F € 38,40  

B € 345,20 

ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 – COMPENSI ISTAT, ART.68, COMMA 3, LETT. C) CCNL 
2016/2018 E ART.17 CCDI 2018/2020 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 2.337,50 A € 1.168,75 

C € 1.168,75 

ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 – COMPENSI RAS RILEVAZIONI RADON, ART.68, 
COMMA 3, LETT. C) CCNL 2016/2018 E ART.17 CCDI 2018/2020 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 500,00 Non erogati 0,00 

ART. 15 C.1 LETT. K) CCNL 1998-2001 – COMPENSI ELABORAZIONE BUSTE PAGA OPERAI 
CANTIERI LAVORO, ART.68, COMMA 5, LETT. B) CCNL 2016/2018 

Importo stanziato Dipendenti che hanno percepito l’incentivo 
anno 2019 

Importo percepito 

€ 1.000,00 B € 1.000,00 

 
 


